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Ni estan ni se les espera

El pasado 15 de septiembre se firmo6 el Pacto
Valenciano para el Crecimiento y el Empleo en
su segunda edicion. El PAVACE II se extiende al
periodo comprendido entre los afios 2009-2013 y
la Generalitat ha comprometido 4.848 millones de
euros (jun auténtico paston!) para su ejecucion.

Si comparamos los datos con los compromisos
contraidos por el Gobierno de Espaiia en sus futu-
ros Presupuestos hay que reconocer que el Gobier-
no Valenciano es modélico en su actuacion social.

Tanto que no puede sorprender ver a Recuenco,
Secretario General de UGT-PV, arrastrando y con-
duciendo —triunfante- al Conseller de Economia,
Hacienda y Empleo, Gerardo Camps, por los gra-
ves pasillos de la Generalitat.

Tampoco puede sorprender su encendida defensa
de los dichos Acuerdos ante las huestes socialistas
en el Congreso que ha dado la Secretaria General
a Jorge Alarte, la persona que mas dafio puede ha-
cer al PP en los proximos afos, si consigue hacerse
con las riendas del PS de la Comunidad Valencia-
na. Cosa distinta a seguir aferra(za)ndose al cadu-
co PSPV que tantos dias de penuria dio a sus vo-
tantes anclado en un mini nacionalismo, venido de
los peores afios sesenta, que aun no ha aprendido
nada.

Cada uno a lo suyo.

También, en Madrid, sorprende que las organiza-
ciones sindicales mayoritarias alin no hayan levan-
tado la voz, la palabra y las pancartas contra una
politica econdémica que nos encumbra al podio de
los parados, de la subida del IPC y de la pérdida de
credibilidad, de competitividad y de consumo.

Las dependencias de los Presupuestos hacen de
los sindicatos instrumentos amortizados e innece-

sarios.

Ni estan, ni se les espera. jDesesperante!.

Fermin Palacios Cortés
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Cursos de Administracion
Publica 2009

Tras el éxito obtenido el pasado afio con los cursos de Formacion destinados a funcionarios de la Admi-
nistracion Publica, actualmente nos encontramos confeccionando la nueva programacion para 2009.

Exactamente igual que el afio pasado, los cursos los homologaremos a través del INAP, IVAP
e IVASP, de modo que podéis hacerlos tanto Policias como todos los colectivos que formen parte de la
Administracion Publica. Cada Instituto entregara el certificado de aprovechamiento oportuno.

Si estas interesado en alguno de estos cursos, puedes hacernos llegar tu solicitud (bien por fax al
963851699, bien por correo electronico a evapa62@hotmail.com) con todos tus datos personales.
El modelo de dicha solicitud lo encontraras en la web del Sindicato www.sindicatoindependiente.net
(dentro del apartado de Administracion Publica).

Para cualquier aclaracion puedes ponerte en contacto con Eva en el teléfono 626873791.

Informatica Basica Enero
Derecho administrativo Febrero
Seguridad y proteccion ciudadana Mayo
Inglés atencion al publico Junio
Como hablar en publico Julio
Inglés atencion al publico Septiembre
Periodismo y comunicacion Octubre
Habilidades sociales y protocolo Noviembre
Policia Judicial Diciembre

Nueva normativa de retirada de puntos
del carnet de conducir

Alcoholemia No mantener la distancia de

-6 0 4 puntos seguridad -3 puntos

Paradas y estacionamientos
en lugares peligrosos que obs-

taculicen el trafico Velocidad en funcion de
) si se supera el limite de
2 puntos velocidad en 40, 30 6 20
km/h
Hablar por el mévil, emisoras... -4, 3 0 2 puntos

-3 puntos
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Empleo publico

RESOLUCION de 6 de octubre de 2008, de la Direccién General de Administracion Autonoémica, por la que
se constituye la bolsa de empleo temporal para el nombramiento de funcionarios interinos, grupo A, abogados
de la Generalitat. [2008/11926] (Diari Oficial nimero 5870 de fecha 15.10.2008)

RESOLUCION de 25 de septiembre de 2008, de la Direccion General de Personal de la Conselleria de Edu-
cacion, por la que se aprueba el expediente de los procesos selectivos de ingreso en el cuerpo de profesores de
Ensefianza Secundaria, convocados por Orden de 13 de marzo de 2006. [2008/11636] (Diari Oficial nimero
5868 de fecha 13.10.2008)

RESOLUCION de 25 de septiembre de 2008, de la Direccion General de Personal de la Conselleria de Edu-
cacion, por la que se aprueba el expediente del proceso selectivo para ingreso en el cuerpo de Maestros, con-
vocado por Orden de 13 de marzo de 2006. [2008/11635] (Diari Oficial nimero 5868 de fecha 13.10.2008)

RESOLUCION de 30 de septiembre de 2008, de la Direcciéon General de Administracién Autonémica, por
la que se modifica la composicion de la comision de valoracion del concurso de méritos nimero 66/2008.
[2008/11672] (Diari Oficial nimero 5867 de fecha 10.10.2008)

RESOLUCION de 6 de octubre de 2008, de la Direccién General de Administracién Autonémica, por la
que se convoca concurso de méritos nimero 93/2008, para la provision de un puesto de trabajo de naturaleza
funcionarial, sector administracion general, grupo A, jefe/a del Servicio Analisis y Evaluacion de Inversio-

nes, en la Conselleria de Infraestructuras y Transportes. [2008/11646] (Diari Oficial nimero 5866 de fecha
08.10.2008)

RESOLUCION de 24 de septiembre de 2008, de la Direccion General de Administracion Autonémica de
la Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas, por la que se emplaza a los interesados en el procedi-
miento administrativo de referencia a comparecer en la via jurisdiccional. [2008/11367] (Diari Oficial nimero
5864 de fecha 06.10.2008)

RESOLUCION de 24 de septiembre de 2008, de la Direccion General de Administracion Autonémica de
la Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas, por la que se emplaza a los interesados en el procedi-
miento administrativo de referencia a comparecer en la via jurisdiccional. [2008/11369] (Diari Oficial nimero
5864 de fecha 06.10.2008)

RESOLUCION de 19 de septiembre de 2008, de la Direccion General de Administracion Autonémica de
la Conselleria de Justicia y Administraciones Pubhcas por la que se emplaza a los interesados en el procedl-
miento administrativo de referencia a comparecer en la via jurisdiccional. [2008/11439] (Diari Oficial nimero
5864 de fecha 06.10.2008)

RESOLUCION de 23 de septiembre, de la Subsecretaria de la Conselleria de Economia, Hacienda y Empleo,
por la que se notifica a los afectados por la interposicion del procedimiento ordinario nimero 1751/2008 y se
les emplaza para personarse en autos. [2008/11447] (Diari Oficial nimero 5864 de fecha 06.10.2008)

RESOLUCION de 18 de septiembre de 2008, de la Direccion General de Administracion Autonémica, por la
que se constituye la bolsa de empleo temporal para el nombramiento de funcionarios interinos, grupo A, sector
administracion especial, psicologos. [2008/11106] (Diari Oficial nimero 5861 de fecha 01.10.2008)

RESOLUCION de 9 de septiembre de 2008, del conseller de Educacién, por la que se provee la vacante
anunciada por la convocatoria 54/08, de 17 de junio de 2008. [2008/11159] (Diari Oficial nimero 5859 de
fecha 29.09.2008)

RESOLUCION de 24 de septiembre de 2008, de la Direcciéon General de Administracién Autonémica, por
la que se convoca al personal relacionado en el anexo a la presente resolucion, a fin de dar cumplimiento a lo
dispuesto en las convocatorias 112/2004 y 113/2004, de acceso al grupo B, sector administracion general, por

el turno de promocioén interna, mediante la conversion directa de plazas. [2008/11095] (Diari Oficial nimero
5858 de fecha 26.09.2008)
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RESOLUCION de 1 de agosto de 2008, de la consellera de Turismo, por la que se provee la vacante anun-
ciada por la Convocatoria 49/2008, de 28 de mayo de 2008 (DOCV num. 5.778, de 5 de junio de 2008).
[2008/10693] (Diari Oficial nimero 5853 de fecha 19.09.2008)

RESOLUCION de 5 de septiembre de 2008, del conseller de Gobernacion, por la que se provee, por el siste-
ma de libre designacion, un puesto de trabajo de naturaleza funcionarial incluido en la Convocatoria 055/2008,
de 17 de junio de 2008 (DOCV num. 5791, de 24 de junio de 2008). [2008/10722] (Diari Oficial nimero 5853
de fecha 19.09.2008)

RESOLUCION de 5 septiembre de 2008, del conseller de Presidencia y vicepresidente primero del Con-
sell, por la que se proveen cuatro puestos de trabajo anunciados por la convocatoria 062/2008, de 17 de junio
de 2008 (DOCV num. 5791, de 24 de junio de 2008). [2008/10650] (Diari Oficial nimero 5853 de fecha
19.09.2008)

RESOLUCION de 16 de septiembre de 2008, del conseller de Justicia y Administraciones Piiblicas, en cum-
plimiento de la Base 13 de la Convocatoria 119/04, pruebas selectivas de acceso al grupo C, sector laboral,
por el sistema de promocion interna, encargado de explotacion portuaria. [2008/10777] (Diari Oficial nimero
5853 de fecha 19.09.2008)

RESOLUCION de 16 de septiembre de 2008, del conseller de Justicia y Administraciones Piiblicas, en cum-
plimiento de la Base 12 de la Convocatoria 116/04 y la Base 13 de la Convocatoria 117/04, pruebas selectivas
de acceso al grupo C, sector laboral, por los sistemas de acceso libre y promocion interna, respectivamente,
Encargado de Almacén. [2008/10776] (Diari Oficial nimero 5853 de fecha 19.09.2008)

RESOLUCION de 16 de septiembre de 2008, del conseller de Justicia y Administraciones Piiblicas, en cum-
plimiento de la Bases 12 de la Convocatoria 114/04 y la Base 13 de la Convocatoria 115/04, pruebas selectivas
de acceso al grupo C, sector laboral, por los sistemas de acceso libre y promocion interna, respectlvamente

especialista en mantemmlento/superwsor de mantenimiento. [2008/10775] (Diari Oficial nimero 5853 de
fecha 19.09.2008)

ORDEN de 8 de septiembre de 2008, de la Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas, por la que
se convocan pruebas selectivas de acceso al grupo A, sector administracion especial, ingeniero de minas,
turno de promocion interna, Convocatoria 21/08 correspondientes a la oferta de empleo publico de la 2008
para el personal de la administracion de la Generalitat. [2008/10584] (Diari Oficial numero 5851 de fecha
17.09.2008)

ORDEN de 8 de septiembre de 2008, de la Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas, por la que se
convocan pruebas selectivas de acceso al grupo A, sector administracion especial, ingeniero de minas, turno
de acceso libre, Convocatoria 20/08, correspondientes a la oferta de empleo publico de la 2008 para el perso-
nal de la administracion de la Generalitat. [2008/10582] (Diari Oficial nimero 5851 de fecha 17.09.2008)

ORDEN de 8 de septiembre de 2008, de la Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas, por la que se
convocan pruebas selectivas de acceso al grupo B, sector administracion especial, ingeniero técnico de minas,
turno de promocion interna, Convocatoria 19/08 correspondlentes a la oferta de empleo publico de la 2008
para el personal de la administracion de la Generalitat, [2008/10580] (Diari Oficial nimero 5851 de fecha
17.09.2008)

ORDEN de 8 de septiembre de 2008, de la Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas, por la que
se convocan pruebas selectivas de acceso al grupo B, sector administracion especial, ingeniero técnico de
minas, turno de acceso libre, Convocatoria 18/08, correspondientes a la oferta de empleo publico de la 2008
para el personal de la administracion de la Generalitat. [2008/10579] (Diari Oficial numero 5851 de fecha
17.09.2008)

RESOLUCION de 1 de agosto de 2008, del conseller de Sanidad, por la que se provee el puesto anunciado
en la Convocatoria 33/2008, (DOCV num. 5765, de 19.05.2008). [2008/10521] (Diari Oficial nimero 5849
de fecha 15.09.2008)

RESOLUCION de 4 de agosto de 2008, del conseller de Gobernacion, por la que se proveen, por el siste-
ma de libre designacion, cuatro puestos de trabajo de naturaleza funcionarial incluidos en la Convocatoria
044/2008, de 28 de mayo de 2008 (DOCV num. 5778, de 5 de junio de 2008). [2008/10368] (Diari Oficial
numero 5843 de fecha 05.09.2008)
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Convocatoria de puestos de trabajo en Ayuntamientos

Alicante

Ayuntamiento de Senija. Extracto de las bases para la provision en propiedad de una plaza de administrativo.
[2008/11552] (Diari Oficial nimero 5866 de fecha 08.10.2008)

Ayuntamiento de Muro de Alcoy. Extracto de las bases de la convocatoria que han de regir la oposicion para
la provision en propiedad de una plaza de agente de la policia local, por el turno libre. [2008/11359] (Diari
Oficial numero 5864 de fecha 06.10.2008)

Ayuntamiento de San Vicente del Raspeig. Extracto de la convocatoria para cubrir por funcionarios de ca-
rrera tres plazas de ayudante de sepulturero mediante oposicion libre y constitucion de bolsa de empleo.
[2008/11119] (Diari Oficial nimero 5861 de fecha 01.10.2008)

Ayuntamiento de San Vicente del Raspeig. Extracto de las bases de la convocatoria para la provision de-
finitiva por funcionario de carrera del puesto de trabajo de jefe de Seccion de Atencion a la Dependencia.
[2008/11118] (Diari Oficial nimero 5861 de fecha 01.10.2008)

Extracto de la convocatoria para cubrir por funcionarios de carrera ocho plazas de auxiliar de servicios (seis
por el turno libre y dos por el turno de discapacitados) y constitucion de bolsa de empleo. [2008/11116] (Diari
Oficial numero 5860 de fecha 30.09.2008)

Ayuntamiento de San Vicente del Raspeig. Extracto de la convocatoria para cubrir por funcionario de carrera
dos plazas de vigilante de vias urbanas por el turno de promocidn interna horizontal (concurso-oposicion) y
constitucion de bolsa de empleo. [2008/11114] (Diari Oficial nimero 5860 de fecha 30.09.2008)

Ayuntamiento de Rojales. Bases y convocatoria de proceso selectivo para cubrir seis plazas de agente de
la policia local de Rojales, cuatro de ellas por turno libre y dos por turno de movilidad. [2008/10754] (Diari
Oficial numero 5857 de fecha 25.09.2008)

Ayuntamiento de Pego. Extracto de las bases de la convocatoria para cubrir en propiedad una plaza de técni-
co de administracion general por turno libre. [2008/10924] (Diari Oficial nimero 5857 de fecha 25.09.2008)

Ayuntamiento de El Verge. Oferta de empleo publico 2008. [2008/10525] (Diari Oficial nimero 5852 de
fecha 18.09.2008)

Ayuntamiento de Ondara. Extracto de las bases de la convocatoria para la provision en propiedad de una
plaza de agente de la policia local. [2008/10524] (Diari Oficial nimero 5850 de fecha 16.09.2008)

Ayuntamiento de Jijona. Extracto de las bases de seleccion de un oficial de la policia local, de la oferta de
empleo publico de 2008. [2008/10372] (Diari Oficial nimero 5849 de fecha 15.09.2008)

Ayuntamiento de Jijona. Extracto de las bases de seleccion dos agentes de la policia local de la oferta de
empleo publico de 2008. [2008/10371] (Diari Oficial nimero 5849 de fecha 15.09.2008)

Ayuntamiento de Jijona. Extracto de las bases de seleccion de un agente de la policia local, de la oferta de
empleo publico 2004. [2008/10369] (Diari Oficial nimero 5849 de fecha 15.09.2008)

Ayuntamiento de Aspe. Extracto de la convocatoria y las bases de las pruebas selectivas para cubrir diversas
plazas. [2008/10458] (Diari Oficial nimero 5849 de fecha 15.09.2008)

Ayuntamiento de Alicante. Extracto de las bases de la convocatoria de plazas de la oferta de empleo publico
de 2005, 2006 y 2008 [2008/10253] (Diari Oficial nimero 5848 de fecha 12.09.2008)
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Castellon

Ayuntamiento de La Vall d’Uix6. Bases generales que regirdn los procesos selectivos para el ingreso o el
acceso al empleo publico. [2008/10760] (Diari Oficial nimero 5857 de fecha 25.09.2008)

Ayuntamiento de La Vall d’Uix6. Informacion publica de la oferta de empleo publico de 2008. [2008/10755]
(Diari Oficial nimero 5856 de fecha 24.09.2008)

Ayuntamiento de L’ Alcora. Extracto de las bases de la convocatoria para la provision en propiedad, median-
te concurso-oposicion por promocién interna, de una plaza de administrativo del Ayuntamiento de 1’ Alcora.
[2008/10795] (Diari Oficial nimero 5856 de fecha 24.09.2008)

Ayuntamiento de L’ Alcora. Extracto de las bases de la convocatoria para la provision en propiedad, mediante
concurso-oposicion, de una plaza de psicologo del Ayuntamiento de L’ Alcora. [2008/10535] (Diari Oficial
numero 5852 de fecha 18.09.2008)

Ayuntamiento de Castellon de la Plana. Bases especificas del proceso selectivo para proveer en propiedad
una plaza de ingeniero técnico en topografia. [2008/10251] (Diari Oficial nimero 5848 de fecha 12.09.2008)

Ayuntamiento de Castellon de la Plana. Bases especificas para la provision en propiedad, mediante oposi-
cion, de plazas de celador de campos de deporte, vacantes en la plantilla de funcionarios del Patronato Muni-
cipal de Deportes. [2008/10249] (Diari Oficial nimero 5848 de fecha 12.09.2008)

Ayuntamiento de Almazora. Extracto de las bases para la cobertura en propiedad de seis plazas de agente de
la policia local. [2008/10072] (Diari Oficial nimero 5845 de fecha 09.09.2008)

Ayuntamiento de Almazora. Extracto de las bases para cubrir en propiedad una plaza de programador socio-
cultural. [2008/10070] (Diari Oficial nimero 5845 de fecha 09.09.2008)

Valencia

Ayuntamiento de Riba-roja de Turia. Extracto de la convocatoria de varias plazas de personal laboral fijo del
Ayuntamiento. [2008/11684] (Diari Oficial nuimero 5871 de fecha 16.10.2008)

Ayuntamiento de Riba-roja de Turia. Extracto de la convocatoria de varias plazas de personal laboral fijo del
Ayuntamiento. [2008/11682] (Diari Oficial nuimero 5871 de fecha 16.10.2008)

Ayuntamiento de Torrent. Informacion publica de las bases y convocatoria reguladoras del proceso selectivo
para la provision en propiedad de una plaza de inspector de la policia local. [2008/11633] (Diari Oficial nt-
mero 5869 de fecha 14.10.2008)
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desarrollolocal

Agencia de Desarrollo Local

Rutas recomendadas

Onil

Municipio de la Comunidad Valenciana perteneciente a
la provincia de Alicante, situado al norte de dicha provin-
cia en la comarca de la Hoya de Alcoy, bajo la sierra con
el mismo nombre. Conocido como cuna de las mufiecas y
juguetes (industria que se remonta al afio 1878, siendo en
1970 el 60% de la poblacion espafiola de mufiecas produ-
cida en esta poblacion) forma parte de la Foia de Castalla.
Esta a una altura de 720 m. sobre el nivel del mar y tiene
una poblacion de 7.622 habitantes (INE 2007).

En cuanto a la Historia del municipio, ya en el siglo XIII
aparecen los primeros datos. Jaime I de Aragon permite a
Zeit Abu Zeit sus posesiones de Aragon (incluyendo Onil
y Fabanella). Diversas transacciones terminan con la vuel-
ta de Onil a la corona.

Posteriormente, en el afio 1362 Pedro el Ceremonioso la
cede a Ramon de Vilanova hasta que en el XVIII pasa a
pertenecer a los marqueses de Dos Aguas.

Con la Guerra de Sucesion Felipe V le concede a la po-
blacién una serie de privilegios y exenciones por haberse
alineado a favor del bando de los Borbones.

Herencia del sefiorio es el Palacio del Marqués de Dos
Aguas del siglo XVII. La Iglesia dedicada a San Jaime,
que fue terminada en el afo 1616.

Como monumentos y lugares destacados a visitar nos
encontramos con el Palacio fortaleza del Marqués de Dos
Aguas, edificado en el afio 1539 por Ramoén de Vilanova,
actual sede del Ayuntamiento de estilo gotico renacentista

con un retablo en el altar mayor dedicado al apdstol San-
tiago.

Declarada BIC (Bien de Interés Cultural) fue la Casa Re-
sidencial del Cardenal Paya, ubicada al este del Palacio.
Dicha Casa es un claro ejemplo del estilo Churrigueresco.

El Convento de las Monjas Justinianas (de San Buena-
ventura) fue convento de los Alcantarinos.

La Iglesia Parroquial fue terminada en el afio 1778 y es
de nave Unica.
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Asi como diversos monumentos y edificios
merecen especial mencion y una mirada en
el recorrido que proponemos, no podemos
dejar de lado la conocida empresa FABRI-
CAS AGRUPADAS DE MUNECAS DE
ONIL, S.A., principal firma del sector

En 1957 un grupo de artesanos fabrican-
tes de mufiecas se une y nace asi la primera
compaiiia espafiola de mufiecas: FAMO-
SA.

Un afio después fabrican la primera muiie-
ca Giiendolina, que tuvo una enorme acep-
tacion.

En 1967 se empiezan a hacer los peluches
“Quirdon” y posteriormente (1968) nace la
conocida mufieca “Nancy”. Las “Barrigui-
tas” hacen su aparicion un aio después y, en
1970, vieron la luz los “Pin y Pon”.

Nadie olvidara el conocido anuncio de Fa-
mosa de sus mufiecas, emitido por primera
vez en 1972.

En 1978 se hace el primer “Nenuco” y, afios después,
pudimos jugar con los Micromachines. Famosa es la compaiia lider en el sector del juguete en
Espafia, con una trayectoria empresarial de mas de cuaren-
En el ano 2006 Famosa adquiere las compaiias juguete- ta afios y presencia en mas de 50 paises.
ras Feber y Play by play, segtin su plan de estrategia ba-
sado en la expansion internacional y la consolidacion del ~ Sin duda, una empresa presente en la infancia de todos
canal. los que crecimos con sus muiiecas y juguetes.

FABRI~CAS AGRUPADAS
DE MUNECAS DE ONIL,
S.A.

C/ San Antonio 8

03430 Onil, Alicante
96 654 46 00
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Ultimos Convenios publicados de interés
para afiliados y representantes sindicales

B.O.E.

23-08-08 COMPANIA INTERNACIONAL DE COCHES CAMA Y DE TURISMO
11-09-08 SERVICIOS DE PREVENCION AJENOS

12-09-08 HOSTELERIA

12-09-08 IBERIA lineas aéreas de Espafia, S.A. (Personal de tierra)
17-09-08 ALACATEL-LUCENT ESPANA, S.A.

25-09-08 ZARDOYA-OTIS, S.A. Y ASCENSORES EGUREN, S.A.
01-10-08 INDUSTRIAS DE AGUAS DE BEBIDA ENVASADAS
02-10-08 SPANAIR, S.A.(Técnicos de mantenimiento de aeronaves)
03-10-08 EQUIPOS NUCLEARES, S.A. (Plan de igualdad)
09-10-08 INDUSTRIA TEXTILY DE LA CONFECCION

14-10-08 TELEFONICA DE ESPANA, S.A.U.

D.O.C.V.

01-10-08 INDUSTRIAS DE BEBIDAS REFRESCANTES (Diferencia salarial 2007)
01-10-08 INDUSTRIAS DE BEBIDAS REFRESCANTES (Revision salarial 2008)
02-10-08 ENTIDADES DE CARACTER SOCIAL (C. Espafiola Ayuda al Refugiado)
02-10-08 CEMEX ESPANA S.A. (Division de Transportes)

10-10-08 ASOCIACION VALENCIANA DE AYUDA AL REFUGIADO

13-10-08 CEMEX ESPANA, S.A. (Division de Transportes) —(Plan de Igualdad)
15-10-08 IV ACUERDO DE SOLUC. EXTRAJUDICIAL DE CONFLIC. LABOR.

B.O.P. DE VALENCIA

01-09-08 HOSTELERIA

03-09-08 AYUNTAMIENTO DE BURJASSOT (Personal Laboral)

03-09-08 HISPANOMOCION, S.A.

12-09-08 REFRESCO IBERIA, S.L.U.

12-09-08 F.C.C, S.A. (Centro de trabajo de XIRIVELLA)

12-09-08 F.C.C., S.A. (Centro de trabajo de BURJASOT)

12-09-08 F.C.C., S.A. (Centro de trabajo de VALENCIA capital Zona II)
17-09-08 HOSTELARIA (Correccion de errores)

01-10-08 AYUNTAMIENTO DE LA POBLA DE VALLBONA (P. Funcionario)
11-10-08 FONT SALEM, S.L.

B.O.P DE ALICANTE

04-09-08 SERVICIOS DE LEVANTE, S.A. (Centro de trabajo de CREVILLENT)
18-09-08 COMERCIO DE MUEBLES CESTERIA, MIMBRE Y JUNCO
29-09-08 COMU. PROPIETARIOS DEL PUERTO DEPORTIVO DE TOREVIEJA

B.O.P DE CASTELLON

02-09-08 FCC., S.A. (Limpieza publica viaria y recogida de basura) BENICARLO
02-09-08 AYUNTAMIENTO DE ONDA (Personal laboral)

18-09-08 AYUNTAMIENTO DE BURRIANA (Personal funcionario)

23-09-08 INDUSTRIAS DE CONSTRUCCION, OBRAS PUBLICAS E IND. AUX.
09-10-08 B.P. OIL REFINERIA DE CASTELLON S.A.
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El alcalde de Vila-real y el S.1.
unen esfuerzos por Azuvi pero la
direccion rompe las negociaciones

IFm, Ajuntament

de Vila:-rea]

El alcalde de Vila-real, Juan José Rubert, se reunio el 30
de septiembre con los representantes del Sindicato Inde-
pendiente de la Comunidad Valenciana que forman parte
del Comité de Empresa de Azuvi. Ademas de agradecerle
al primer edil su mediacion en la negociacion del Expe-
diente de Regulacion de Empleo (ERE), los presentes le
solicitaron su ayuda ante el Consell para lograr aumentar
el cupo de personas prejubilables mayores de 55 afios afec-
tadas por el ERE de la azulejera.

Conocida la propuesta, el alcalde de Vila-real se puso en
contacto con el Director General de Trabajo, Cooperativis-
mo y Economia Social, Roman Ceballos, y logré un acuer-
do para aumentar en 8 el nimero de personas prejubilables
mayores de 55 afos afectadas por el ERE de la empresa
azulejera. De esta manera son 16 los trabajadores que en
total podrian acogerse a las mismas condiciones que habia
negociado inicialmente el S.I..

A la reunion con el alcalde Juan José Rubert asistieron
cuatro representantes del Sindicato, mas el secretario ge-
neral de este organismo, Fermin Palacios, y el asesor José
Francisco Pérez, quienes expresaron en todo momento su
voluntad negociadora y no de presion en este asunto que
afecta a 70 trabajadores de la empresa Azuvi.

Por su lado, Rubert incidié en su preocupacion no sélo
por las setenta personas afectadas por el ERE de Azuvi
sino por la viabiliadad de la misma, ya que son muchos los
trabajadores que dependen del futuro de la azulejera.

Sin embargo y pese al acuerdo alcanzado, la direccion
rompi6 las negociaciones. La ultima propuesta (25 dias
por afio de trabajo con el tope de 13 meses) para indemni-

zar a los 70 afectados ha sido considerada absolutamente
insuficiente por los siguientes motivos:

a) Implicaba el pago aplazado a doce mensualidades
segun condicién impuesta por la Direccion de la compa-
fia.

b) Suponia la eliminacion en la practica de las pre-
jubilaciones a mayores de 55 afios a pesar de que entre el
Sindicato Independiente y el Ayuntamiento de Villarreal,
de comun acuerdo con la Direccion General de Trabajo,
Cooperativismo y Economia Social, habian conseguido
256.000 € para dotar ayudas a 16 trabajadores.

c) “La negociacion” se ha basado en una imposicion
total sin que se haya aportado — como pedia el Sindicato
Independiente- la masa salarial bruta de las indemnizacio-
nes segun la ultima propuesta.

La situacion ha abocado irremediablemente a un rechazo
frontal de la Gltima propuesta, definitiva, segun la empre-
sa.

El Sindicato Independiente se neg6 a firmar el acta de
desacuerdo lo que motivé que, primero el Comité en pleno
y luego los demas sindicatos, se negaran también a estam-
par su firma.

Se desconoce, en este momento, quiénes seran finalmen-
te los afectados y con qué condiciones y fecha de extincion
de las relaciones laborales.

Es lamentable que la empresa —de cierto prestigio en el
sector- no haya actuado de buena fe y haya hecho caso
omiso a los esfuerzos de los sindicatos, de la Direccion
General de Trabajo y del Ilmo. Sr. Alcalde de Villarreal.
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La crisis economica sigue
cobrandose victimas entre las
empresas de la Comunitat

Liquidacion de Saez Merino

El pasado dia 14 de octubre el Sindicato Independiente
de la C.V.,, con presencia en los 6rganos de representacion
de Saez Merino SA, formul¢ a los representantes de la em-
presa presentes en la reunion (sin capacidad operativa) tres
preguntas de importancia para la plantilla de 342 trabaja-
dores que aiin permanecen en la empresa.

a) (Por qué dimitio o fue cesado Rafael Tormo, ad-
ministrador Gnico de la firma?.

b) (La solicitud de liquidacion presentada el pasado
dia 7 ante el Juzgado de lo Mercantil contempla la conti-
nuidad de la empresa?

c) (los 126 trabajadores que el dia 15 deben cobrar
sus indemnizaciones (aplazadas a 18 meses) del anterior
ERE y el resto en su momento, cobraran los plazos?.

Los representantes de la empresa tan solo confirmaron
que se suspendia cualquier tipo de pago a partir de esa fe-
cha por tener los bancos bloqueadas las cuentas.

El Sindicato Independiente C.V. propuso al resto de los
sindicatos presentes (CCOO, UGT e Intersindical Valen-
ciana) acudir de inmediato al Juez del Concurso para de-
signar rapidamente los administradores concursales que se
hagan cargo de la liquidacion y la aplicacion de la clausula

impuesta por el Sindicato Independiente en el ultimo ERE
por el que se garantizaban 33 dias por afio, veintidos men-
sualidades y tope de 55.000 € a cualquier trabajador de
Saez Merino SA que fuera afectado por nuevos E.R.E.S.

La Direccion de la empresa no comparecio.

Con fecha dia 14, notificada a este sindicato el 16 del
corriente, D. Fernando Presencia Crespo, titular del Juz-
gado de lo Mercantil numero 2 de los de Valencia, ha
dictado Auto por el que decreta la apertura de la fase de
liquidacion de las mercantiles GENERAL GARMENTS
SA, SAEZ MERINO SA UNIPERSONAL, SAEZ MERI-
NO TEXTILE SA UNIPERSONAL Y SAEZ MERINO
SEWING SA UNIPERSONAL, declara la disolucién de
la mercantil con el cese de los administradores existentes
que seran sustituidos por los administradores concursales
Celestino Aparicio, José Andréu y Jos¢ Luis Ponz.

Asi mismo se declara el vencimiento anticipado de los
créditos concursales aplazados y la conversion en dinero
de todos los existentes.

En breve se espera la comparecencia de los administra-
dores para proponer a los sindicatos el E.R.E. definitivo.

Despidos en Vallada: 18 trabajadores a la calle en GABAR SL

Con fecha 1 de octubre la empresa GABAR SL, dedicada a la cesteria y mimbre, emblematica en la localidad de Valla-
da, se ha dirigido al Sindicato Independiente de la C.V. y a los tres delegados de personal integrados en dicho sindicato
proponiendo un ERE que afectara a 18 de los 44 trabajadores que integran la plantilla.

Industrias Gabar SL sufrio un pavoroso incendio el pasado 25 de mayo que destruyé completamente las instalaciones
de Vallada motivando un expediente con suspension de las relaciones laborales por un periodo estimado de un afio por

causa de fuerza mayor.

La actual situacion, que requerira la construccion de una nueva nave y reposicion de maquinaria, ha supuesto un serio
deterioro de las ventas, una situacion financiera limite y una estructura laboral sobredimensionada.

A eso se afiade, dice el informe, la situacion econémica general del sector.

Con fecha 1 de octubre ha comenzado el periodo de consultas.

El Sindicato Independiente se ha hecho cargo de la asistencia técnico-juridica de los trabajadores.
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Mas de 10 millones de pérdidas llevan al cierre de FYFFES CITRUS SL

La empresa FYFFES CITRUS SL,
con domicilio en la localidad castello-
nense de Chilches, ha presentado un
expediente de regulacion de empleo
con extincion de 125 puestos de tra-
bajo correspondientes a la totalidad de
la plantilla.

La actividad de la empresa es ma-
nipulacion y envasado de citricos y
otros productos hortofruticolas con
trabajadores en el Régimen General
de la Seguridad Social y en el Régi-
men Agrario. Anteriormente las ac-

ciones de la empresa pertenecieron a
Medicitrus SL y Joaquin Sanz SL, de
la que es sucesora.

El motivo del expediente radica en
las pérdidas acumuladas los tltimos
ejercicios que se elevan a 1.466.000
euros y a 10.452.000 contabilizando
ejercicios anteriores, segin la docu-
mentacion aportada por la empresa
ante la Direccion Territorial de Traba-
jo de Castellon.

Los representantes sindicales (perte-
necientes a UGT y al Sindicato Inde-

pendiente) han dado comienzo al pe-
riodo de consultas iniciado el dia 18
de septiembre, que podra prolongarse
“al menos un mes”.

La primera oferta de la empresa, en
el tema indemnizatorio, coincide con
el minimo legal obligatorio de 20 dias
por afo y tope de una anualidad.

La situacion de la plantilla —fijos
discontinuos la mayoria- prevé canti-
dades indemnizatorias poco elevadas
lo que aventura una negociacion com-
plicada.

ERE ‘preventivo’ en Industrias FEPYR, SA de Paterna

Después de cuatro sesiones en las negociaciones del Ex-
pediente de Regulacion de Empleo en la empresa Indus-
trias Fepyr SA, de barnices y pinturas, la direccion ha pre-
sentado una ultima propuesta para su aprobacion por parte
de los trabajadores de la misma.

La propuesta incluye 34 dias de indemnizacion por afio
trabajado, sin topes de mensualidades pero con el limite
economico de 50.000 €. El montante total de las indemni-
zaciones de los 12 trabajadores afectados es de 360.000 €
que se abonaran de la siguiente manera: el 33’33 % en el
momento de la notificacion de la Resolucion aprobatoria;
otro tercio a los 30 dias y la otra tercera parte a los 60.

La empresa notifico el ERE el 29 de septiembre pasado
e incluye en las previsiones de acompanamiento social un
contrato de “outplacement” para los trabajadores afectados
y el pago del convenio especial de cotizacion a los mayo-

res de 55 afios, que no tuvieran la condicion de mutualista
por no haber cotizado antes de 1 de enero de 1967, hasta
los 61 afios de edad.

Los tres sindicatos presentes en la negociacion (CCOO,
UGT vy Sindicato Independiente) dieron su aprobacion a
esta propuesta y se comprometieron a defenderla ante la
Asamblea de trabajadores que determinaron por 57 votos
a favor y 2 en contra la validez de la misma. La plantilla,
en esos momentos, era de 76 trabajadores.

El Sindicato Independiente ha calificado el expediente
como un ERE PREVENTIVO al analizar la memoria jus-
tificativa la posible evolucion del mercado en el sector y
anticipar la empresa las consecuencias correspondientes.

Es posible que al igual que en FEPYR las empresas plan-
teen “eres preventivos” en numerosos sectores.

Nuevos representantes sindicales

Empresa

BORGINO, S.A.

TERGRUP, S.L.

COM. REGANTES “RIEGOS DE LEVANTE”
DESARROLLOS CULINARIOS, S.A.

Poblacion
3 PATERNA
1 ONTINYENT
5 ELCHE
1 VALENCIA
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Sindicato Independiente
de la Comunidad Valenciana
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Afiliate ahora al Sindicato Independiente
de la Comunidad Valenciana

AFiLIATE AL S.1.

Te lo ponemos facil Los afiiados al Sindicato Independiente tan =6lo pagan una cuota de &
€ al mes. Por ser afiiado del Sindicato Independiente podras disfrutar de miltiples
servicios. Entre ellos, podemos destacar: Asesoramiento Juridico-Laboral. Entrega previa
de todo tipo de publicaciones. Descuentos. Para mas informacion consulta el apartado de
afiiacion de nuestra web. leer mas

O Ultimas noticias

+DOCE TRABAJADORES DESPEDIDOS EN EL E.R.E DE INDUSTRIAS FEPYR
SA

1610/ 2008
Después de cuatro sesiones en las negociaciones del Expediente de Regulacion de
Empleo en la empresa Industrias Fepyr SA, de barnices vy pinturas, ..

NORMATIVA LABORAL

Cctubre de 2008
(=) sif@sindicatoindependiente.net

AFILIACION CONTACTO

Revista 5.1. - Septiembre 2008

EN NUESTRA (LTIMA REVISTA

» El nuevo PAVACE vuelve a agredir a
los independientes

+ Formacidn
+ Desarrollo local: Paterna

ver todos los nimeros

==

CursosFormacion

Te ofrecemos una amplia gama de
Curs 2N nuestro programa de ciclos
formativos.

AfiliateYA CalendarioLaboral
j— '\‘
_ 3 J( -

.

EURIBOR

5,06%

PETROLEO

Barril Brent
75 dolares

PARO

10,7 %

I.P.C.

9 %
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.Donde contactar con el Sindicato Independiente?

Locales Sindicales

SINDICATO INDEPENDIENTE
C/ San Vicente, 55-1° izq.
Telf. 96 514 45 22
Fax 96 521 88 15
03004 ALICANTE

UNION TRABAJADORES
INDEPENDIENTES
La Creu, 36 — 1°1zq.
Telf. 96 556 64 03
03450 BANERES (Alicante)

SINDICATO INDEPENDIENTE
(ADTO)
Portal, 13-2
Telf. y Fax 96 556 47 43
03430 ONIL (Alicante)

SINDICATO INDEPENDIENTE
Mariano Luifia, 3-Entlo.
Telf. y Fax 96 544 22 27

03201 ELCHE (Alicante)

SINDICATO INDEPENDIENTE
Herrero, 10-2°-1*
Telf. y Fax 96 425 10 17
12002 CASTELLON

SINDICATO INDEPENDIENTE
C/ Pintor Navarro Llorens, 19y 21
Telf. 96 384 78 01
Fax 96 385 16 99
si@sindicatoindependiente.net
46008 VALENCIA

SINDICATO INDEPENDIENTE
Iglesia, 3
Telf. y Fax 96 155 57 73
46900 TORRENTE (Valencia)

CONFEDERACION
TRABAJADORES
INDEPENDIENTES
Santa Clara, 3-1
Telf. y Fax 96 224 32 14
46650 CANALS (Valencia)

SINDICATO INDEPENDIENTE
San Vicente, 28-1°-1*
Telf. y Fax 96 279 16 51
46160 LLIRIA (Valencia)

SINDICATO INDEPENDIENTE
Literato Padre Galiana, 4-bajo
Telf. y Fax 96 238 63 01
46870 ONTINYENT
(Valencia)

SINDICATO INDEPENDIENTE

C/ Mayor Santa Catalina 16
Telf. Y Fax 96 241 95 00
sialzira@teleline.es
46600 ALZIRA (Valencia)

Centros de
Formacion del S.I.

Literato Padre Galiana, 4-bajo
Telf. y Fax 96 238 90 20
46870 ONTINYENT

Pintor Navarro Llorens, 19y 21
Telf. 96 385 96 15
Fax 96 385 16 99
formacion@sindicatoindependiente.net

46008 VALENCIA

Pont del Riu, 4
Telf. 96 224 03 26
46650 CANALS
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Personas desaparecidas

Talhaqui Zacharias Nalf

Desaparecido en 2006
18 anos

. Msu

Francisco Fuster Querol
Desaparecido en 2005

76 anos

ANGELES ZURERA CANADILLAS

Desaparecida en 2008

Talhaqui, Angeles y Francisco. son algunos de los
desaparecidos en Espafia. El Boletin Informativo del
Sindicato Independiente se distribuye entre mas de
4.500 personas. Desde aqui rogamos la colaboracion
y ayuda de todas ellas en la busqueda de éstos. Si co-
noces el paradero de alguna de estas personas, su ros-
tro te resulta familiar o crees haberla visto, ponte en
contacto con la Guardia Civil en alguna de sus comi-
sarias o a través de la web www.guardiacivil.org.

También puedes aportar informacion de estas perso-
nas a través de la Asociacion ADESEPA en su pagina
en internet www.adesepa.es.vg

GRACIAS
Y si ta también buscas a un familiar o conoces a
alguien que lo hace, ponte en contacto con el Sindi-

cato si deseas publicar su foto en esta pagina.

si@sindicatoindependiente.net



